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2020 年 10 月 30 日 签发人：雷承锋

名称：2020 年第十八次党委会

时间：10 月 23 日 9:00-12:00

地点：坞城校区二层会议室

主持：雷承锋

出席：秦华伟 李高斗 王 伟 赤新生 李 芳 樊哲民

罗贵隆 宋海宏 蔚志坚

列席：李 军 拜秀萍

记录：牛源渊

会议研究决定的主要事项

一、研究讨论学院 2020 年第六次党建研究会提交的相

关制度

会议原则通过了 2020 年第六次党建研究会提交的《学

院中层干部考核管理办法》《学院加强对党员干部廉洁自律

监督检查的有关规定》和《学院关于“青马工程”建设的实

施方案》。

二、研究讨论学院 2020 年学风建设总结表彰大会暨第

八个读书月启动仪式的相关安排

会议安排部署了学院 2020 年学风建设总结表彰大会暨

第八个读书月启动仪式工作，决定于 11 月 17 日在长风校区

山西职业技术学院
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礼堂召开表彰大会，要在遵守疫情防控要求的前提下，进一

步提升会议质量和表彰效果。

会议原则通过了“年度三好学生”、“优秀学生干部”、

“先进班集体”、“优秀辅导员”、“抗击疫情志愿者”、

“五四先进集体”、“先进个人”的表彰名单。

会议强调，表彰名目要坚持“团学不分家”的原则，进

一步统筹固化表彰的荣誉称号、比例等，真正通过表彰树立

一批模范典型。

三、研究讨论学院巡视整改“回头看”的相关事宜

会议指出，截止 9 月 29 日，学院巡视整改中存在的 39

个问题已整改 37 个，目前还存在思政队伍建设薄弱和新校

区建设推进缓慢 2 个问题。

会议强调，巡视整改是一项必须抓好的重大政治任务，

整改的实际效果正是坚持“四个自信”和践行“两个维护”

的具体行动。全院上下要再提高政治站位、积极思考，对于

已整改完成的问题，要在形成长效机制上下功夫；对于未完

成的问题，要积极推进，限期整改。

四、关于学院与国新文化控股股份有限公司（北京）洽

谈混改相关事宜的通报

会议通报了近期学院与国新文化控股股份有限公司（北

京）洽谈混合所有制办学的相关事宜。

会议指出，职业院校混合所有制改革是国家的政策导向

和职业教育的发展趋势。9 月 8 日，山东省出台《关于推进

职业院校混合所有制办学的指导意见》（试行），9 月 25 日，

教育部办公厅下发《关于转发山东省<关于推进职业院校混

合所有制办学的指导意见（试行）>的通知》。目前，学院
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正在积极探索混合所有制改革，自 9 月开始积极与（北京）

国新文化控股股份有限公司洽谈对接，该公司是目前国内唯

一涉足文化产业的大型央企。10 月 21 日—22 日，省教育厅

副厅长马骏、职成处处长张铭东，院党委书记雷承锋、院长

秦华伟、副院长赤新生、党政办公室主任蔚志坚等相关同志

会同（北京）国新文化控股股份有限公司代表、北京华晟经

世公司代表，共同前往山东化工职业学院与山东水利发展集

团考察学习。山东化工职业学院与山东水利发展集团“签手”

是国内整建制实施混合所有制改革的“破冰”之举，学院将

积极学习宝贵经验，努力为我院新校区建设蹚出一条新路。

同时，受教育厅委托，学院将参与起草山西省《关于推进职

业院校混合所有制办学指导意见》的初稿，力争引领我省职

业教育改革发展大势。

会议研究讨论了学院干部调整的相关事宜。

（文件发至：院领导，各部门）


